YRITYKSEN TYONHAKIJAREKISTERIN TIETOSUOJASELOSTE

1 Rekisterinpitaja

Martela Oyj

Miestentie 1,

FI-02150 Espoo

+358 10 345 50

(jaliempana "me" tai "Martela")

2 Rekisteriasioiden yhteyshenkilé
Anne-Maria Peitsalo

Miestentie 1,

FI-02150 Espoo

+358 10 345 50
anne-maria.peitsalo@martela.com

3 Rekisterin nimi
TYONHAKIJAREKISTERI

4 Mitka ovat henkilotietojen kéasittelyn oikeusperuste ja tarkoitus?
Henkilotietojen kasittelyn perusteena on:

e Rekisterinpitajan ja rekisterdidyn velvoitteiden ja erityisten oikeuksien noudattaminen

tyboikeuden alalla;

e Rekisterdéidyn antama nimenomainen suostumus henkilétietojensa kasittelyyn.
Henkilotietojen kasittelyn tarkoituksena on rekrytointiimme liittyvat toimenpiteet ja
rekrytointiprosessimme hallinnointi ja henkiléresursoinnin tukeminen seka palvelukseemme
hakeneiden henkildiden (rekisterdity) hakuprosessiin liittyvien tietojen hallinnointi tarvittavien
yhteydenottojen mahdollistamiseksi sekd paatoksenteko tydtehtavia taytettaessa.

5 Mita tietoja kasittelemme?
Kasittelemme tydnhakijarekisterin yhteydessa seuraavia tydnhakijan henkil6tietoja
e rekisterdidyn perustiedot, kuten nimi*, syntymaaika®*, kdyttajatunnus ja/tai muu
yksiléiva tunniste, salasana, sukupuoli, asiointikieli;
o rekisteréidyn yhteystiedot, kuten yksityinen sahképostiosoite®, yksityinen
puhelinnumero®, kotiosoitetiedot™;
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o rekisteréidyn hakemaan tyétehtavaan liittyvat tiedot, kuten haettavan tyétehtavan
tiedot mukaan lukien tiedot ty6suhteen muodosta ja laadusta seka tiedot
tyénhakuprosessissa nimetysta vastuuhenkildsta, palkkatoive, aloittamiseen liittyvat
tiedot. Tarkemmat tiedot ilmenevéat tyénhakuilmoituksesta;

e rekisteréidyn tyénhakuprosessin yhteydessa rekiserinpitdjalle antamat muut tiedot
itsestdan, taustastaan ym., kuten kuva, opiskelu- ja muut koulutukseen liittyvat tiedot,
ammatti, tydhistoriaa koskevat tiedot (kuten tyénantajat, tydsuhteen alkamisajat ja
kestot seka tydtehtavien laatu), kielitaito, muu erityisosaaminen, kuvaus
henkilokohtaisista ominaisuuksista, erilaiset todistukset ja arvioinnit seka viittaukset
Internetista I6ytyviin portfolioihin, profiileihin tai muihin lahteisiin seka referenssit;

e rekisteréidyn rekrytointiprosessin etenemista koskevat tiedot, kuten tiedot tulossa
olevasta jatkohaastattelusta tai rekrytointiprosessin keskeytymisesta;

¢ mahdolliset muut tiedot, jotka rekisteroity itse on vapaaehtoisesti antanut
rekisterinpitajan tyonhakuprosessin yhteydessa tai muutoin nimenomaisesti julkaissut
ammatillisessa tarkoituksessa kuten LinkedIn-profiili tai rekisterinpitajan erikseen
rekisterdidyn suostumuksella kerdamat tiedot

Tahdella merkittyjen henkil6tietojen antaminen on edellytyksena sille, ettd voimme edeta
tyonhakuprosessissa.

6 Mista saamme tietoja?

Rekisteriin tallennettavien tietojen tietolahde on paasaantodisesti asianomainen tyonhakija.
Muita tietolahteita kaytetaan laissa sdadetyissa rajoissa. Kdytamme tarvittaessa myos
rekrytointikonsultteja.

Jattamalla tydbhakemuksen tyonhakija antaa luvan kerata tietojaan hanen julkisesta
profiilistaan siina laajuudessa kuin tietojen kerddaminen on tarpeellista ja liittyy ty6ssa
suoriutumiseen huomioiden avoinna oleva ty6paikka.

7 Kenelle luovutamme tietoja ja siirrammeko tietoja EU:n tai ETA:n ulkopuolelle?
Kasittelemme tietoja itse. Lisaksi rekisteriin tallennettuja tydnhakijoita koskevia henkildtietoja
luovutetaan tydnhakijan antaman suostumuksen perusteella konsernin yrityksille
tyonhakijoiden ja tydnantajien yhteen saattamiseksi.

Emme sddannénmukaisesti luovuta rekisterin tietoja ulkopuolisille tahoille.

Joissain tilanteissa saatamme luovuttaa tyénhakijan tydhakemustietoja yritykselle, joka tekee
soveltuvuusarvioita puolestamme ko. avoimeen haettuun tehtavaan.

Kasittelemme tietoja itse ja hyddynnamme henkildtietojen kasittelyssa lukuumme toimivia
alihankkijoita. Martela Oyj/Tytaryhtiot Martela AB, Martela Sp.z 0.0, Kidex Oy ja Grundell Oy
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toimii henkilotietojen kasittelyssa kasittelijana kayttamamme jarjestelméan ja HR
tukipalveluiden osalta. Kdaytamme henkilotietojen kasittelyssa alihankkijoita seuraavien
palveluiden osalta:

e HR-ja rekrytointipalvelut

e Lakipalvelut

o |T-jarjestelmatoimittajat
Olemme huolehtineet tietosuojastasi alihankkijoidemme kanssa tekemalla tarvittavat
kasittelysopimukset. Emme voi nimeta kaikkia alihankkijoita esimerkiksi kehitysvaiheessa
olevien projektien vuoksi, joten olemme paatyneet nimedmaan vain alihankkijatyypit.

Emme luovuta rekisterin tietoja muille kuin edelld mainituille ulkopuolisille tahoille, ellei
tietojen luovuttamiseen ole erikseen pyydetty ja saatu rekisteréidyn suostumusta.

Emme siirrd henkilotietoja EU/ETA alueen ulkopuolelle.

8 Miten suojaamme tiedot ja miten pitkdan niita sailytamme?

Henkilotietoja sisaltavan jarjestelman kayttéoon ovat oikeutettuja vain ne tydntekijamme, joilla
tyonsa puolesta on oikeus kasitella asiakastietoja. Kullakin kayttajalla on oma kayttajatunnus
ja salasana jarjestelmaan. Tiedot kerataan tietokantoihin, jotka ovat palomuurein, salasanoin
ja muilla teknisilla keinoilla suojattuja. Tietoja kasittelevat henkil6t ovat vaitiolovelvollisia
saamistaan tiedoista. Tietokannat ja niiden varmuuskopiot sijaitsevat lukituissa tiloissa ja
tietoihin paasevat kasiksi vain tietyt ennalta nimetyt henkilot. Sailytdmme myos
paperikopioina olevia tietoja lukituissa tiloissa ja tietoihin paasevat kasiksi vain henkilot, joilla
tyonsa puolesta on oikeus kasitella tietoja.

Sailytamme henkilotietoja niin kauan kuin henkilotiedon kayttotarkoituksen vuoksi on
tarpeellista. Laht6kohtaisesti tietoja voidaan kayttaa kuuden (6) kuukauden ajan tydnhakuun.
Tiedot tuhotaan kahden (2) vuoden kuluessa. Mikéli tydnhakijasta tulee tyéntekijamme,
sdilytamme hanen tydnhakijana antamiaan ja tyénhakuun liittyvia tietoja osana hanen
henkilostoprofiiliaan tydntekijoidemme tietoja koskevan rekisteriselosteen mukaisesti.
Arvioimme tietojen sailyttamisen tarpeellisuutta sddnndllisesti sovellettava lainsdadanto
huomioon ottaen. Taman lisdksi huolehdimme sellaisista kohtuullisista toimenpiteist3, joilla
varmistetaan, ettei rekisterdidyista sailyteta rekisterissa kasittelyn tarkoituksiin nahden
yhteensopimattomia, vanhentuneita tai virheellisia henkilotietoja. Oikaisemme tai havitamme
tallaiset tiedot viipymatta.

9 Mitka ovat sinun oikeutesi rekisterdityna?

Rekisterdityna sinulla on oikeus tarkastaa itsedasi koskevat henkilorekisteriin tallennetut
tiedot ja vaatia virheellisen tiedon oikaisua tai poistamista, mikali sille on lainmukaiset
perusteet. Sinulla on myds oikeus peruuttaa suostumuksesi tai muuttaa sita.
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Martela

Rekisterdityna sinulla on tietosuoja-asetuksen mukaisesti (25.5.2018 lukien) oikeus vastustaa
tai pyytaa tietojesi kasittelyn rajoittamista seka tehda valitus henkil6tietojen kasittelysta
valvontaviranomaiselle.

Erityisista henkilokohtaisista syista sinulla on oikeus myos vastustaa itseesi kohdistuvaa
profilointia ja/tai muita kasittelytoimia silloin, kun tietojen kasittelemisen perusteena on
meidan valisemme rekrytointisuhde. Vaatimuksesi yhteydessa tulee yksil6ida se erityinen
tilanne, johon perustuen vastustat kasittelya. Me voimme kieltaytya toteuttamasta
vastustamista koskevaa pyyntda ainoastaan laissa saadetyin perustein.

Rekisteroityna sinulla on my6s oikeus milloin tahansa ja maksutta vastustaa kasittely3,
mukaan lukien profilointia niiltd osin kuin se liittyy suoramarkkinointiin.

10 Kehen voit olla yhteydessa?
Kaikki tata selostetta koskevat yhteydenotot ja pyynnot tulee esittaa kirjallisesti tai
henkildkohtaisesti kohdassa kaksi (2) nimetylle yhteyshenkildlle.
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